
 

 

 

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

 

Giới thiệu về Esuworks 

Esuworks là công ty thành viên của Esuhai Group – một trong những đơn vị tiên phong tại Việt Nam 

trong lĩnh vực đào tạo và cung ứng nguồn nhân lực chất lượng cao cho các doanh nghiệp Nhật Bản tại 

Việt Nam. Được thành lập hơn 10 năm trước, Esuworks kế thừa tầm nhìn và giá trị cốt lõi của Esuhai, 

tập trung vào việc phát triển toàn diện năng lực của người lao động Việt Nam, đáp ứng yêu cầu khắt 

khe của thị trường quốc tế. 

Trải qua hơn một thập kỷ hình thành và phát triển, Esuworks đã xây dựng vị thế vững chắc, trở thành 

đối tác tin cậy của hàng trăm doanh nghiệp Nhật Bản tại Việt Nam. Với sứ mệnh kết nối nhân tài Việt 

với cơ hội việc làm chất lượng tại Nhật Bản, Esuworks cam kết mang đến các giải pháp nhân sự tối ưu, 

đồng hành cùng sự phát triển bền vững của doanh nghiệp và cộng đồng. 

 

��� Đối tác công ty Esuworks – Doanh nghiệp có 100% vốn Nhật Bản 

������ Thành lập năm 1923 với hơn 81 năm hoạt động trong lĩnh vực sản xuất các loại kìm, kẹp cắt, nhíp, 

và ống thủy tinh, công ty không ngừng phát triển công nghệ và hoàn thiện hệ thống quản lý. 

 

 

 

��� Công ty hiện có văn phòng tại Hà Nội, Hồ Chí Minh, nhà máy tại Bình Dương, và đang mở rộng 

nhà máy tại Nhơn Trạch 3, Đồng Nai. 

������ Hiện nay, công ty có nhu cầu tuyển dụng các vị trí sau:  



 

1. KỸ SƯ CƠ KHÍ/THIẾT KẾ MÁY (������ Số lượng: 2 người) 

�������� Yêu cầu: 

 Học vấn: Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành thiết kế cơ khí, cơ điện tử. 
 Độ tuổi: Nam/Nữ, dưới 32 tuổi. 
 Ngoại ngữ: TOEIC 650 hoặc tiếng Nhật N3 trở lên. 
 Kinh nghiệm: 

o Chưa có kinh nghiệm sẽ được đào tạo. 
o Ứng viên sử dụng tốt phần mềm thiết kế 2D, thành thạo tối thiểu một phần mềm thiết kế 

3D bất kỳ.  
o Ứng viên biết đọc bản vẽ cơ khí. 
o Ưu tiên ứng viên có hiểu biết về dung sai vật liệu chế tạo, nguyên lý gia công phay, tiện,… 

������ Nội dung công việc: 

 Thiết kế máy tự động hóa hoặc sản phẩm dụng cụ cơ khí (Hand Tool). 
 Sử dụng phần mềm 2D/3D CAD/CAM để vẽ và mô phỏng bản thiết kế. 
 Nghiên cứu và phát triển giải pháp kỹ thuật để cải tiến thiết kế. 
 Các công việc khác theo chỉ dẫn của cấp trên. 

�� Chế độ phúc lợi: 

 Lương: 15-18 triệu (đối với ứng viên đã có kinh nghiệm), mức thấp hơn cho ứng viên chưa có 
kinh nghiệm. 

 Phúc lợi: Tham gia BHXH, BHYT, BHTN, thưởng tháng 13, môi trường làm việc thân thiện, 
cơ hội học hỏi và thăng tiến. 

 Đào tạo: Có cơ hội được đào tạo tại Nhật Bản. 

 ��� Lưu ý: Có thể nhận việc sau Tết, dành cho các ứng viên tốt nghiệp vào tháng 03/2025. 

2. NHÂN VIÊN THU MUA KIÊM PHỤ TRÁCH KHO (������ Số lượng: 1 người) 

�������� Yêu cầu: 

 Học vấn: Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Kế toán, Quản trị kinh doanh, Quản lý công 
nghiệp. 

 Độ tuổi: Nữ, dưới 32 tuổi. 
 Ngoại ngữ: Tiếng Anh giao tiếp tốt hoặc tiếng Nhật N4 trở lên. 
 Kinh nghiệm: Chưa có kinh nghiệm sẽ được đào tạo (ưu tiên sinh viên mới ra trường). 

������ Nội dung công việc: 

 Lập kế hoạch thu mua sản phẩm, linh kiện theo yêu cầu. 
 Quản lý số liệu kho hàng, nhập liệu chi tiết. 
 Làm việc với nhà cung cấp theo hướng dẫn của cấp trên. 

�� Chế độ phúc lợi: 

 Lương: 8-10 triệu. 
 Phúc lợi: Tham gia BHXH, BHYT, BHTN, thưởng tháng 13, môi trường làm việc thân thiện, 

cơ hội học hỏi và thăng tiến. 
 Đào tạo: Có cơ hội được đào tạo tại Nhật Bản. 

 ��� Lưu ý: Có thể nhận việc sau Tết, dành cho các ứng viên tốt nghiệp vào tháng 03/2025. 



 

 
���� THÔNG TIN LIÊN HỆ: 

 Nơi làm việc: Nhơn Trạch, Đồng Nai. 
 Email nộp hồ sơ: huy.phamdang@esutech.vn  
 Hạn nộp hồ sơ: 15/12/2024 
 Liên hệ (Anh Huy): 0976 620 398 
 Link Đăng ký: https://forms.office.com/r/Cj76mQrCXg  

 ��������� Hãy nắm bắt cơ hội và trở thành một phần của công ty hàng đầu Nhật Bản! 


